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Masz prawo do renty rodzinnej i chcesz
osiggac dodatkowe przychody? Powinie-
nes wiedzie¢, jakie zarobki spowoduja, ze
bedziemy musieli zawiesi¢ albo zmniej-
szy¢ Twoja rente.

Skutki dorabiania
do renty rodzinnej

Jezeli dorabiasz do renty rodzinnej, to do-
datkowe zarobki moga spowodowad, ze
zmniejszymy albo zawiesimy Twoja rente.
Dotyczy to tylko zarobkéw z zatrudnie-
nia albo innej dziatalnosci, ktdra podlega
obowiagzkowi ubezpieczenia spoteczne-
g0, Np. ZUMOoWY 0 prace, umowy zlecenia,
dziatalnosci gospodarcze;j.

Zmniejszymy Twoja rente, jesli uzys-
kasz przychéd wyzszy niz 70% przeciet-
nego miesiecznego wynagrodzenia, ale
nie przekroczy on 130% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia. Jezeli Twoj
przychéd bedzie wyzszy niz 130% prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia,
zawiesimy wyptate renty. Te limity zarob-
kowe zmieniaja sie co kwartat. Mozesz je
sprawdzi¢ na stronie www.zus.pl w za-
ktadce [Baza wiedzy] > [Sktadki, wskaz-
niki, odsetki] > [Wskazniki] > [Emerytury
i renty].

Przyktad:

Karolina - studentka uprawniona do ren-
ty rodzinnej po ojcu - rozpoczeta prace
na pot etatu. Otrzymuje wynagrodzenie
w wysokosci 1500 zt. Przychdéd w takiej
wysokosci nie spowoduje zmniejszenia
renty rodzinnej. Od 1 wrzesnia do 30 li-
stopada 2020 r. limit zarobkowy, ktory
powoduje zmniejszenie renty (70% prze-
cietnego miesiecznego wynagrodzenia),
wynosi 3517,20 zt.

Przyktad:

Karol, student, jest uprawniony do renty
rodzinnej. Podjat zatrudnienie i otrzy-
muje z umowy o prace wynagrodzenie
w wysokosci 7000 zt. Zawiadomit nas
0 zawarciu umowy o prace i wysokosci
przychodoéw. Poniewaz przekracza limit
130% przecietnego wynagrodzenia (od
1 wrzesdnia do 30 listopada 2020 r. -
6531,90 zt), zawiesiliSmy wyptate renty
rodzinnej Karolowi.

Kto zgtasza studenta
do ubezpieczenia
zdrowotnego?

Mozesz korzystac z bezptatnych swiadczen
zdrowotnych, jesli zgtosi Cie do ubezpie-
czenia zdrowotnego rodzina albo uczelnia.
Jezeli podejmiesz prace, to pracodawca
zgtosi Cie do tego ubezpieczenia i bedzie
optacat za Ciebie sktadki.

Rodzina

Jezeli studiujesz i nie masz skoriczonych
26 lat, Twéj rodzic albo matzonek (jesli sam
jest objety ubezpieczeniem zdrowotnym),
moze Cie zgtosi¢ do tego ubezpieczenia.
Nie bedzie musiat z tego powodu optacac
wyzszej sktadki.

Jedli studiujesz i masz orzeczenie
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci

Twoja rente rodzinng mozemy maksymalnie
zmniejszy¢ o 527,35 zi, jesli tylko Ty masz
do niej prawo.

Jezeli do renty rodzinnej, ktdra pobierasz,
sg takze uprawnione inne osoby, np. Twoj
brat, siostra lub rodzic, a tylko Ty do niej
dorabiasz, to tylko Twoja czes¢ renty bedzie
zmniejszona. Przy czym kwota zmniejszenia
nie moze by¢ wyzsza niz kwota maksymal-
nego zmniejszenia, ustalona proporcjonalnie
do liczby uprawnionych oséb, np.:

e 1/2 kwoty maksymalnego zmniejszenia -
jesli do renty rodzinnej maja prawo dwie
osoby, a jedna z nich osiaga przychdd;

e 1/4 kwoty maksymalnego zmniejszenia -
w przypadku czterech oséb uprawnio-
nych, z ktérych jedna osigga przychdd.

Gdy osiagasz przychéd w wysokosci, ktéra
powoduje zawieszenie $wiadczenia, a do
renty rodzinnej oprécz Ciebie uprawnio-
ne s inne osoby, to zawiesimy tylko Two-
ja czes$¢ renty rodzinnej. Wysokos¢ renty

by¢ ubezpieczony jako cztonek rodziny, na-
wet gdy skonczysz 26 lat.

Uczelnia

Jesli Twéj rodzic lub matzonek nie moze
Cie zgtosi¢ do ubezpieczenia zdrowotnego
(bo np. nie pracuje i nie jest ubezpieczony),
powinna to zrobic uczelnia. Musisz j3 o tym
poinformowacé - ztozy¢ wniosek. W tej sy-
tuacji uczelnia bedzie optacata za Ciebie
sktadke.

1 WAZNE! !
: Utracisz prawo do Swiadczen z ubezpie- ',
, Czenia zdrowotnego po 4 miesiacach od:
1 e ukonczenia studidw, !
| e skreslenia z listy studentow.

Pracodawca

Jesdli podpiszesz umowe o prace, to praco-
dawca (a nie rodzina albo uczelnia) bedzie
Cie zgtasza¢ do ubezpieczenia zdrowotnego,
a takze do ubezpieczen spotecznych. Wtedy
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rodzinnej, ktéra przystuguje pozostatym
cztonkom rodziny, pozostanie taka sama.

Na to, czy zawiesimy lub zmniejszy-
my Twoje $wiadczenie, ma wptyw przede
wszystkim Twaj przychéd z dziatalnosci, od
ktérej sa obowiazkowe sktadki na ubezpie-
czenia spoteczne.

Przyktad:

Adam jest studentem i ma prawo do renty
rodzinnej. Pracuje tez na podstawie umowy
0 prace. Jego miesieczne wynagrodzenie
wynosi 5000 zt. Taka wysokos$¢ przycho-
du - ponad 70% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia (od 1 wrzesnia do 30 listo-
pada 2020 r. - 3517,20 zt), ale nie wiecej niz
130% tej kwoty (6531,90 zt) - powoduje
zmniejszenie renty. Réznica po odjeciu od
przychodu limitu zarobkowego (70% prze-
cietnego wynagrodzenia) wynosi 1482,80 zt
(5000 zt - 3517,20 zt). Poniewaz wyliczona
kwota jest wyzsza niz kwota maksymalne-
g0 zmniejszenia, ktéra dla renty rodzinnej
wynosi 527,35 zt, to zmniejszymy rente
Adamowi tylko o 527,35 zt.

Przyktad:

Anna i Iza studiujg i maja prawo do renty
rodzinnej. £aczna kwota renty rodzinnej to
1550 zt, czyli Anna i Iza dostaja po 775 zt.
Anna uzyskuje dodatkowe przychody z pro-
wadzonej dziatalnosci gospodarczej, ktére
powodujg zmniejszenie jej czesci renty ro-
dzinnej. Iza otrzymuje rente rodzinna w nie-
zmienionej wysokosci - 775 zt.
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Rozpoczynasz ksztatcenie w szkole dok-
torskiej i bedziesz pobiera¢ stypendium
doktoranckie? Jestes objety obowigzkowo
ubezpieczeniami: emerytalnym, rentowymi
i wypadkowym. Ubezpieczenie chorobowe
jest dla Ciebie dobrowolne - musisz ztozy¢
w tej sprawie wniosek.

Ubezpieczenia spoteczne

Jesli rozpoczates$ szkote doktorskg w roku
akademickim 2019/2020 albo kolejnym, to
podlegasz obowigzkowo ubezpieczeniom:
emerytalnemu, rentowym oraz wypadko-
wemu - w czasie, kiedy otrzymujesz sty-
pendium doktoranckie. Sktadki na te ubez-
pieczenia s3 za Ciebie naliczane od kwoty
otrzymywanego stypendium doktoranc-
kiego. Optaca je za Ciebie podmiot, ktory
prowadzi szkote doktorska, np. uczelnia
(ptatnik sktadek).
Zasady finansowania sktadek s3 nastepu-
jace:
e sktadke na ubezpieczenie emerytalne fi-
nansujesz z ptatnikiem po potowie (Ty -
9,76% i ptatnik - 9,76%),

e sktadke na ubezpieczenia rentowe finan-
sujesz w wysokosci 1,5%, a ptatnik - 6,5%,

e sktadke na ubezpieczenie wypadkowe
(stopa procentowa tej sktadki jest zrézni-
cowana) finansuje w catosci Twéj ptatnik
sktadek,

e sktadke na ubezpieczenie chorobowe
(2,45%) finansujesz w catosci z wtasnych
srodkow.

Jesli rozpoczates szkote doktorska przed
rokiem akademickim 2019/2020, nie
podlegasz obowiazkowym ubezpiecze-
niom: emerytalnemu, rentowym i wy-
padkowemu. Nie mozesz by¢ tez objety
dobrowolnym ubezpieczeniem choro-
bowym.

Ubezpieczenie zdrowotne

Jako doktorant jeste$ objety ubezpiecze-
niem zdrowotnym (takze jesli nie pobie-
rasz stypendium doktoranckiego lub roz-
poczate$ szkote doktorska przed rokiem
akademickim 2019/2020). Nie podlegasz
ubezpieczeniu zdrowotnemu jako dokto-
rant tylko wtedy, gdy masz inny tytut do
tego ubezpieczenia (np. pracujesz na pod-
stawie umowy o prace, prowadzisz dziatal-
nos$¢ gospodarcza) albo jestes zgtoszony do
ubezpieczenia zdrowotnego jako cztonek
rodziny.

Przyktad

Magdalena jest doktorantka na uniwersy-
tecie od 2018 r. Jej maz jest objety ubez-
pieczeniem zdrowotnym z umowy o prace
i zgtasza Magdalene do ubezpieczenia zdro-
wotnego jako cztonka rodziny. Magdalena
nie podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu
z tytutu bycia doktorantem.
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do ubezpieczenia
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bedziesz ubezpieczony jako pracownik. Ro-
dzic, matzonek albo uczelnia musza Cie w tej
sytuacji wyrejestrowacé z ubezpieczenia
zdrowotnego. Jesli zakonczysz prace, znédw
mozesz by¢ ubezpieczony przez rodzine albo
uczelnie, ale nie stanie sie to automatycznie.
Twdéj rodzic, matzonek albo uczelnia musi
Cie zgtosi¢ do ubezpieczenia zdrowotnego.

Zleceniodawca

Jeslijestes studentem i nie skoniczytes 26 lat,
od umowy zlecenia Twdj zleceniodawca nie
optaca zadnych sktadek. Status studen-
ta, ktéry pozwala na zwolnienie z ptacenia
sktadek od umowy zlecenia, masz od dnia
przyjecia w poczet studentéw (czyli imma-
trykulacji) do dnia, w ktérym:

e uczelnia skresli Cie z listy studentéw (bo
np. zrezygnujesz ze studiow),

e ztozysz egzamin dyplomowy,

e ztozysz ostatni wymagany planem stu-
diow egzamin - jesli studiujesz na kie-
runku lekarskim, lekarsko-dentystycz-
nym lub weterynarii,

e zaliczysz ostatnig przewidziang w pla-
nach studiéw praktyke - jesli studiujesz
farmacje.

Gdy korzystasz ze zwolnienia z optaca-
nia sktadek od umowy zlecenia, to do ubez-
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pieczenia zdrowotnego zgtasza Cie rodzina
albo uczelnia.

Jezeli uczysz sie na studiach dokto-
ranckich lub podyplomowych, to nie jeste$
studentem wedtug przepiséw ubezpiecze-
niowych, nawet jesli masz mniej niz 26 lat.
Ze zwolnienia w optacaniu sktadek nie
skorzystasz takze, jesli podpiszesz umowe
zlecenia z wtasnym pracodawca. W takich

Jeste$ objety obowigzkowo ubezpiecze-
niem zdrowotnym z tytutu bycia dokto-
rantem od dnia, w ktérym ztozysz oswiad-
czenie, ze nie podlegasz obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytu-
tu, ale nie wczesniej niz od dnia rozpocze-
cia pierwszego semestru ksztatcenia. Obo-
wigzek ubezpieczenia zdrowotnego wygasa
w dniu, w ktérym:

e zakonczysz ksztatcenie w szkole dok-

torskiej,
e zostaniesz skreslony z listy doktorantow.

Natomiast prawo do $wiadczen z ubezpie-
czenia zdrowotnego wygasa po 4 miesia-
cach od ukonczenia szkoty doktorskiej lub
skreslenia z listy doktorantow.

Jesli podlegasz ubezpieczeniu zdrowot-
nemu jako doktorant, to sktadka jest nali-
czana od kwoty odpowiadajacej wysokosci
specjalnego zasitku opiekurczego przystu-
gujacego na podstawie przepiséw o $wiad-
czeniach rodzinnych (w 2020 r. - 620 z1).
Sktadke na to ubezpieczenie finansuje bu-
dzet panstwa, a optaca ptatnik - podmiot
prowadzacy szkote doktorska.

Jesdli jestes$ zgtoszony do ubezpiecze-
nia zdrowotnego jako cztonek rodziny, to
osoba, ktéra Cie do tego ubezpieczenia
zgtasza, nie ptaci z tego powodu wyzszej
sktadki.

Jesdli jestes doktorantem i jednoczesnie
masz inny tytut do ubezpieczen (pracu-
jesz, pobierasz $wiadczenia) to o zasa-
dach ubezpieczen mozesz przeczytac
w poradniku ,Ubezpieczenia spoteczne
i zdrowotne doktorantéw” na stronie
www.zus.pl w zaktadce [Baza wiedzy]
> [Biezace wyjasnienia] > [Pracujacy].
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sytuacjach do ubezpieczenia zdrowotnego
zgtasza Cie pracodawca.

Jesli skonczytes studia lub chwilowo nie
masz statusu studenta (np. obronite$ licen-
cjat i od pazdziernika rozpoczniesz uzupet-
niajagce studia magisterskie), poinformu;j
o tym swojego zleceniodawce. Bedzie on
musiat zgtosi¢ Cie do ubezpieczen spotecz-
nych i ubezpieczenia zdrowotnego.



https://www.zus.pl/documents/10182/24202/Ubezp.%2Bspo%25C5%2582.%2Bi%2Bzdrowotne%2Bdoktorant%25C3%25B3w.pdf/52c91c3b-363a-f776-e1cb-0ddba638df82
https://www.zus.pl/documents/10182/24202/Ubezp.%2Bspo%25C5%2582.%2Bi%2Bzdrowotne%2Bdoktorant%25C3%25B3w.pdf/52c91c3b-363a-f776-e1cb-0ddba638df82

Chcesz pracowacé jako &K
niania?

Sprawdz, jak ubezpieczone
sg osoby wykonujace
umowe uaktywniajaca

Jesli podpiszesz umowe uaktywniajaca, na
podstawie ktérej bedziesz opiekowac sie
dzieckiem lub dzie¢mi, to beda dla Ciebie
obowiagzkowe nastepujace ubezpieczenia:
emerytalne, rentowe, wypadkowe i zdro-
wotne. Sktadki na te ubezpieczenia sfinan-
suje w catosci lub w czesci budzet panstwa.

Kiedy mozesz pracowac na podstawie
umowy uaktywniajacej

Mozesz pracowac na podstawie umowy
uaktywniajacej, jesli:

e jeste$ petnoletnia (petnoletni),

e opiekujesz sie dzieckiem, ktére skonczyto
20 tygodni - mozesz opiekowac sie dziec-
kiem do konca roku szkolnego (31 sierp-
nia), w ktérym dziecko skonczy 3 lata,
a jesli pobyt dziecka w przedszkolu jest
niemozliwy lub utrudniony - do korica
roku szkolnego, w ktorym skonczy 4 lata,

e nie jeste$ rodzicem dziecka, ktérym sie
opiekujesz,

e podpiszesz umowe z rodzicami dziecka
lub rodzicem, ktéry samotnie wychowuje
dziecko (za rodzica uwaza sie takze opie-
kuna prawnego oraz inng osobe, ktorej
sad powierzyt opieke nad dzieckiem).

Kto finansuje i optaca sktadki

Budzet panstwa sfinansuje w catos$ci Twoje
sktadki na ubezpieczenia emerytalne, ren-
towe, wypadkowe i zdrowotne, a ZUS je
optaci, gdy sa spetnione dwa nastepujace
warunki:

e Twoja pensja za opieke nad dzieckiem
nie bedzie przekracza¢ kwoty 50% mi-
nimalnego wynagrodzenia za prace
(w 2020 r. - 1300 zt brutto),

e rodzice dziecka (rodzic samotnie wycho-
wujacy dziecko) s3 objeci ubezpieczenia-
mi spotecznymi (np. pracuja na postawie
umowy o prace lub umowy zlecenia,

prowadzj dziatalno$¢ gospodarcza) albo
ubezpieczeniami spotecznymi rolnikow -
jesli dziecko wychowuje tylko jeden ro-
dzic, drugi rodzic nie musi spetniac tego
warunku.

Jezeli Twoja pensja bedzie przekraczad
kwote 50% minimalnego wynagrodzenia
za prace (w 2020 r. - 1300 zt), sktadki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe od
nadwyzki ponad te kwote bedziesz wspot-
finansowac z rodzicami (rodzicem) dziecka:
e sktadke na ubezpieczenie emerytalne
finansujecie w réwnych czesciach (po
9,76%),
e sktadke na ubezpieczenia rentowe Ty fi-
nansujesz w wysokosci 1,5%, a rodzic -
w wysokosci 6,5%.

Ty finansujesz od nadwyzki sktadke na
ubezpieczenie zdrowotne, a rodzic dziec-
ka - sktadke na ubezpieczenie wypadkowe.
Wszystkie sktadki optaca rodzic dziecka -
takze te, ktére Ty finansujesz.

Sktadke na dobrowolne ubezpieczenie
chorobowe zawsze Ty finansujesz w cato-
$ci (jesli przystapisz do tego ubezpieczenia).
Rodzic dziecka nalicza jg i optaca od catej
pensji, a nie tylko od nadwyzki powyzej
50% minimalnego wynagrodzenia.

Jakie obowiazki ma rodzic

Rodzic dziecka powinien m.in.:

e zgtosic Cie do ubezpieczen w ciggu 7 dni
od dnia, w ktorym zaczniesz opiekowac
sie dzieckiem,

e wyrejestrowac Cie z ubezpieczen w cia-
gu 7 dni od dnia, w ktérym przestaniesz
opiekowac sie dzieckiem,

e sporzadzac i przekazywac do ZUS do-
kumenty rozliczeniowe (w niektérych
przypadkach zrobimy to za niego),

e potracac z Twojego wynagrodzenia sktad-
ki, ktére finansujesz, w tym sktadke na
ubezpieczenie chorobowe (jesli do niego
przystapitas) oraz optacac te sktadki.

Od jakiej kwoty rodzic oblicza Twoje sktadki

Jesli w umowie uaktywniajacej ustalisz
z rodzicami (albo samotnie wychowujacym
rodzicem) dziecka wynagrodzenie kwotowo,

to rodzic obliczy sktadki na ubezpieczenia
od Twojego przychodu z tej umowy (w rozu-
mieniu przepiséw o podatku dochodowym
od os6b fizycznych).

Jesli okreslicie inng forme wynagrodze-
nia, to sktadki na ubezpieczenia spoteczne
rodzic dziecka obliczy od zadeklarowanej
kwoty. Nie moze ona jednak by¢ nizsza
od kwoty minimalnego wynagrodzenia
(2600 zt w 2020 r.).

Kwota, od ktoérej rodzic dziecka bedzie
oblicza¢ sktadki na Twoje ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, nie moze przekroczy¢
w roku kalendarzowym okreslonego limitu
(w2020 r. wynosi on 156 810 z1). Jesli masz
innych ptatnikéw sktadek, to aby ustali¢, czy
limit nie jest przekroczony, musisz sumowac
przychody od wszystkich ptatnikow.

Sktadki na ubezpieczenie wypadkowe
i dobrowolne chorobowe rodzic dziecka ob-
licza od takiej samej kwoty, od jakiej oblicza
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rento-
we. Sktadki na ubezpieczenie wypadkowe nie
dotyczy zaden limit. Natomiast podstawa,
od ktorej nalicza sie sktadki na dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe, nie moze prze-
kroczy¢ miesiecznie 13067,50 zt w 2020 r.

Sktadke zdrowotng rodzic dziecka obli-
cza od przychodu. Podstawe te pomniejsza
jednak o kwoty sktadek na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe oraz chorobowe (jesli
do niego przystapisz), ktére finansujesz.

Jaka jest wysoko$¢ sktadek

Stopy procentowe sktadek wynosza:

e na ubezpieczenie emerytalne - 19,52%,

e na ubezpieczenia rentowe - 8%,

e na ubezpieczenie chorobowe - 2,45%,

e na ubezpieczenie wypadkowe - jest
zréznicowana,

e na ubezpieczenie zdrowotne - 9%.

Co daja Ci ubezpieczenia spoteczne

Dzieki ubezpieczeniom spotecznym mo-
zesz otrzymac Swiadczenia w razie choroby,
urodzenia dziecka i rodzicielstwa, wypadku
przy pracy lub niezdolnosci do pracy.

Z ubezpieczenia chorobowego (do ktére-
g0 mozesz przystapi¢ dobrowolnie) przystu-
guja Ci nastepujace swiadczenia:

e zasitek chorobowy - gdy masz zwolnie-
nie lekarskie w zwigzku z niezdolnoscig
do pracy z powodu choroby,

e Swiadczenie rehabilitacyjne - gdy wyko-
rzystasz caty okres zasitku chorobowe-
go (182 albo 270 dni), ale nadal nie masz
zdolnosci do pracy, a dalsze leczenie lub
rehabilitacja lecznicza moga umozliwié¢
Ci odzyskanie tej zdolnosci,

e zasitek macierzynski - gdy urodzi Ci sie
dziecko albo przyjmiesz na wychowanie
dziecko w wieku do 7 lat (lub do 10 lat, je-
$li ma ono odroczony obowigzek szkolny),

e zasitek opiekuniczy - m.in. gdy opieku-
jesz sie chorym dzieckiem lub innym
cztonkiem rodziny, np. rodzicem.

Z ubezpieczenia wypadkowego przystuguja
$wiadczenia w razie wypadku przy pracy
lub choroby zawodowej, np. zasitek choro-
bowy, $wiadczenie rehabilitacyjne.

Wysokos¢ Twojej emerytury bedzie za-
lezata od sumy sktadek zgromadzonych na
koncie emerytalnym. Dlatego juz od poczat-
ku aktywnosci zawodowej warto zadbac¢
0 swoja emerytalng przysztosc.
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Zyjemy coraz diuzej i dlatego dtuzej bedzie-
my korzystac z emerytury. Aby poméc nam
zgromadzi¢ dodatkowe oszczednosci na
ten czas, powstat program pracowniczych
planéw kapitatowych (PPK).

Wedtug prognoz jako spoteczenstwo starze-
jemy sie bardzo szybko. Juz za 11 lat potowa
Polakéw bedzie mie¢ wiecej niz 45 lat. Jedno-
czesnie spada wspotczynnik ptodnosci. Ozna-
cza to, ze w 2060 r. na jednego emeryta pra-
cowac bedzie zaledwie jedna osoba (obecnie

pracuja trzy). Dlatego emerytury beda duzo
nizsze. Wedtug prognoz stopa zastapienia,
czyli stosunek emerytury do ostatniej pensji,
moze wynosi¢ ponizej 30%. Wyjsciem z tej
sytuacji ma by¢ program PPK. Ma on utatwi¢
m.in. pracownikom i zleceniobiorcom gro-
madzenie dodatkowych oszczednosci, ktére
beda mogli wykorzystaé, gdy skoricza 60 lat.

Program PPK:

e jest powszechny, dobrowolny i pry-
watny,

e dotyczy oséb od 18 do 70 lat,

e stuzy do dtugoterminowego oszcze-
dzania (minimum do 60 roku zycia),
ale mozna wczesniej wycofac zgro-
madzone srodki pod pewnymi wa-
runkami,

e jest nadzorowany przez Komisje
Nadzoru Finansowego i Paristwowa
Inspekcje Pracy.

Kto moze skorzystac z programu?

Z PPK mozesz skorzystac, jesli podlegasz
w Polsce obowiazkowo ubezpieczeniu eme-

rytalnemu i ubezpieczeniom rentowym jako:
e pracownik,
e 0soba, ktéra wykonuje prace naktadcza,

e 0s0ba, ktéra wykonuje prace na podsta-
wie umowy zlecenia, umowy agencyjnej
lub innej umowy o $wiadczenie ustug,

e cztonek rolniczej spétdzielni produkcyj-
nej lub spétdzielni kétek rolniczych,

e cztonek rady nadzorczej wynagradzany
z tytutu petnienia tej funkcji,

e osoba wskazana w powyzszych punk-
tach (z wyjatkiem cztonkéw rad nad-
zorczych), ktéra przebywa na urlo-
pie wychowawczym lub pobiera zasitek
macierzynski albo zasitek w wysokosci
zasitku macierzynskiego.

Zostaniesz automatycznie zapisany do pro-
gramu, jezeli masz od 18 do 55 lat i nie zto-
zysz deklaracji rezygnacji z wptat do PPK.

Skad beda wptaty na PPK pracownika?

Jesli przystapisz do programu, dostaniesz
indywidualny rachunek PPK. Co miesiac na
ten rachunek bedg trafia¢ wptaty finanso-
wane przez Ciebie i Twojego pracodawce.
W pewnych okolicznosciach dotozy sie
réwniez panstwo - przekaze jednorazowa
wptate powitalng i doptaty roczne.

Wiecej informacji na temat pracowni-
czych planéw kapitatowych znajdziesz na
stronie www.mojeppk.pl.
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Platforma Ustug Elektronicznych (PUE)
ZUS to narzedzie, ktére umozliwi Ci dostep
do Twoich danych gromadzonych przez
ZUS oraz utatwi dostep do swiadczonych
przez nas ustug.

Dzieki PUE ZUS mozesz zatatwié wiek-
szo$¢ spraw zwigzanych z ubezpieczenia-
mi spotecznymi bez wychodzenia z domu.
Przez internet uzyskasz informacje o swo-
ich ubezpieczeniach, Swiadczeniach i ptat-
nosciach. Wyslesz tez wnioski i doku-
menty ubezpieczeniowe oraz rozliczysz
sktadki.

Platforma Ustug Elektronicznych (PUE) ZUS

dla ubezpieczonych
(0séb pracujacych)

Swiadczeniobiorcow

dla dla ptatnikow sktadek
(np. przedsiebiorcéw)

W zaktadce [Ubezpieczony] mozesz:

¢ sprawdzic¢ stan swojego konta w ZUS,

e sprawdzi¢ informacje o ubezpieczeniach,
do ktérych zgtosit Cie np. pracodawca,

e sprawdzi¢ informacje o sktadkach na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne,

e sprawdzi¢ informacje o swoich
zwolnieniach lekarskich oraz ustawic,

mozesz:

lub e-mail), gdy lekarz wystawi Ci
elektroniczne zwolnienie (e-ZLA),
¢ obliczy¢ w kalkulatorze emerytalnym

W zaktadce
[Swiadczeniobiorca)

¢ sprawdzi¢ informacje
0 przyznanych
i wyptacanych
$wiadczeniach (np.
zasitku chorobowym),
gdzie ma przyj$¢ powiadomienie (SMS |  sprawdzi¢, czy
cztonkowie Twojej
rodziny zostali zgtoszeni
do ubezpieczenia

SWOja przyszta prognozowana zdrowotnego, sktadek,
emeryture,  ztozy¢ wniosek o zmiane | ¢ samodzielnie utworzy¢

¢ samodzielnie utworzy¢ potwierdzenie | danych do wyptaty potwierdzenie swoich danych
swoich danych gromadzonych przezZUS. | $wiadczenia. gromadzonych przez ZUS.

W zaktfadce [Ptatnik]

mozesz:

¢ sprawdzic¢ stan biezacych
rozliczen,

e sprawdzi¢ informacje o osobach
zgtoszonych przez Ciebie do
ubezpieczen,

» miec dostep do elektronicznych
zwolnien lekarskich (e-ZLA)
swoich pracownikow,

¢ ztozy¢ wniosek o zaswiadczenie
0 niezaleganiu w optacaniu

Konto na PUE ZUS

Aby miec¢ dostep do swoich danych w ZUS,
musisz sie zarejestrowaé¢ na www.zus.pl
i potwierdzi¢ swojg tozsamos¢ (skorzystaj
z instrukcji na stronie www.zus.pl). W ten
sposdb utworzysz na PUE ZUS swdj profil
(konto) uzytkownika. Na tym profilu s3 za-
ktadki: [Ubezpieczony], [Swiadczeniobiorca]
i [Ptatnik].
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